
 
Na osnovu člana 257. Zakona o privrednim društvima, člana 13. Uredbe o vršenju ovlaštenja organa 
FBiH u privrednim društvima sa učešćem državnog kapitala, člana 2. i  7. Zakona o ministarskim, 
vladinim i drugim imenovanjima FBiH, člana 131. i 136. Statuta UNIS “GINEX” d.d. Goražde, Odluke 
Nadzornog odbora br.08-24V-6/24 od 14.03.2024. godine, Nadzorni odbor raspisuje: 
 

J A V N I  K O N K U R S 
za izbor i imenovanje Direktora i Izvršnih direktora privrednog društva UNIS „GINEX“d.d. 

Goražde 
 

I     Predmet oglasa  
Oglašava se upražnjena pozicija za izbor i imenovanje: 
01. Direktora Društva 
02. Izvršnog direktora za proizvodnju 
03. Izvršnog direktora za ekonomiku, marketing i komercijalne poslove  
       Izbor i imenovanje članova Uprave na pozicijama 01., 02. i 03. vrši se na period od 
       četiri (4)  godine sa mogućnošću ponovnog imenovanja u skladu sa Zakonom. 
 
II    Opis upražnjenih pozicija  
01.Direktor Društva  

• predsjedava Upravom i rukovodi poslovanjem 
• organizuje rad Društva 
• zastupa i predstavlja Društvo  
• odgovara za zakonitost poslovanja Društva 

 
02.  Izvršni direktor za proizvodnju  

• organizuje rad u proizvodnom sektoru 
• zastupa i predstavlja Društvo  
• odgovara za zakonitost poslovanja u Sektoru za proizvodnju 

 
03.  Izvršni direktor za ekonomiku, marketing i komercijalne poslove  

• organizuje rad u Sektoru za ekonomiku, marketing i komercijalne poslove 
• zastupa i predstavlja Društvo  
• odgovara za zakonitost poslovanja u Sektoru za ekonomiku, marketing i komercijalne 

poslove. 
 
III      Opšti uslovi za sve pozicije  
          Kandidati za izbor i imenovanje na sve pozicije moraju ispunjavati slijedeće opšte   
          uslove: 

• da je državljanin BiH 
• da nije otpušten iz privrednog društva ili državne službe na bilo kojem nivou vlasti u BiH 

kao razultat disciplinske mjere u periodu od tri godine prije dana objavljivanja Javnog 
konkursa  

• da se na osobu ne odnosi član IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine       



• da nije osuđen za krivično djelo i privredni prestup nespojiv sa dužnošću člana Uprave i to 
pet godina od dana pravosnažnosti presude, prije datuma objavljivanja Javnog konkursa 

• da nije izabrani zvanični nosilac izvršnih funkcija u smislu člana 5. Zakona o sukobu interesa 
u organima vlasti F BiH 

 
IV   Posebni uslovi za pozicije  
       Pored navedenih opštih uslova kandidat mora ispunjavati i slijedeće posebne uslove: 
 
01.    Direktor Društva  
       - da posjeduje VSS - VII stepen, završen fakultet tehničkog ili društvenog smjera 
       - da ima najmanje pet (5) godine radnog iskustva na rukovodećim poslovima 
      - da prilikom izbora ponudi program rada prihvatljiv za Nadzorni odbor  
 
 
02.    Izvršni direktor za proizvodnju  
       - da posjeduje VSS - VII stepen, završen fakultet tehničkog smjera  
       - da ima najmanje tri (3) godine radnog iskustva na rukovodećim poslovima 
 
03.     Izvršni direktor za ekonomiku, marketing i komercijalne poslove   
        - da posjeduje VSS - VII stepen, završen fakultet ekonomskog ili tehničkog smjera 
        - da ima najmanje tri (3) godine radnog iskustva na rukovodećim poslovima 
 
 
Pored opštih i posebnih uslova kandidati koji konkurišu za izbor i imenovanje na mjesto Direktora i 
Izvršnih direktora, moraju posjedovati Certifikat o završenom usavršavanju u skladu sa Uredbom o 
usavršavanju predsjednika i članova Nadzornih odbora i Uprava privrednih društava sa većinskim 
učešćem državnog kapitala (“Službene novine Federacije BiH”,br. 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 
80/13, 48/15, 60/16, 88/17 i 19/22).  
Ukoliko kandidat ne posjeduje certifikat, dužan je dostaviti izjavu, ovjerenu kod nadležnog organa, 
kojim se obavezuje da će u roku od šest mjeseci proći stručno usavršavanje i steći certifikat o 
završenom usavršavanju, odnosno dostaviti važeće uvjerenje o svom statusu kao kandidatu u 
postupku usavršavanja iz člana 7a. ove Uredbe. 
 
Kandidati koji konkurišu za Direktora imaće u prostorijama Društva  na raspolaganju završne račune 
i revizorske izvještaje Društva. 
 
V       Neophodni dokumenti (dokazi)  
          Prijava kandidata mora sadržavati kraću biografiju, adresu i kontakt telefon   
          Uz prijavu na konkurs kandidati su dužni priložiti dokaze o ispunjavanju opštih i  
          posebnih uslova (originalni dokumenti ili ovjerene fotokopije dokumenata) i to: 
        - potvrda o prebivalištu CIPS (ne stariji od 6 mjeseci) 
        - izvod iz matične knjige rođenih  
        - uvjerenje o državljanstvu (ne stariji od 6 mjeseci) 
        - uvjerenje da se protiv njih ne vodi krivični postupak za privredni prestup, odnosno  
           da nisu osuđivani u krivičnom i parničnom postupku  



      - izjava kandidata da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere  
        na bilo kojem nivou vlasti u BiH u periodu od tri godine prije dana objavljivanja 
        upražnjenih  pozicija (potpisana i ovjerena od strane nadležnog  organa) 

  - izjava da se na osobu ne odnosi član IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine  (potpisana i   
            ovjerena od strane nadležnog  organa)     

 -izjava kandidata da nije izabrani stranački zvaničnik, nosilac javnih funkcija, 
  savjetnik u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti F BiH (potpisana i  
   ovjerena od nadležnog organa) 

        -  diploma o završenoj školskoj spremi  
        - uvjerenje o radnom odnosno profesionalnom iskustvu 
        - dokazi o posjedovanju drugih stručnih znanja 
        -Certifikat o završenom usavršavanju u skladu sa Uredbom o usavršavanju predsjednika i  
          članova Nadzornih odbora i Uprava privrednih društava sa većinskim učešćem državnog  
           kapitala (“Službene novine Federacije BiH”,br. 71/09, 33/10, 23/11, 83/11, 2/13, 80/13,  
          48/15, 60/16, 88/17 i 19/22).  
           Ukoliko kandidat ne posjeduje certifikat, dužan je dostaviti izjavu, ovjerenu kod nadležnog  
           organa, kojim se obavezuje da će u roku od šest mjeseci proći stručno usavršavanje i steći  
           certifikat o završenom usavršavanju, odnosno dostaviti važeće uvjerenje o svom statusu kao  
           kandidatu u postupku usavršavanja iz člana 7a. ove Uredbe. 
        - kandidati za poziciju 01. Direktor Društva dostaviti program rada za mandatni  
          period. 
 
VI      Podnošenje prijava  
          Javni konkurs će biti objavljen u Službenim novinama Federacije BiH“ i Dnevnom listu „Dnevni 
avaz“. 
          Javni konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objave u Službenim novinama  
Federacije BiH, a prijave sa neophodnom dokumentacijom se dostavljaju u zatvorenoj koverti na 
protokol Društva ili putem preporučene pošte na slijedeću adresu: 
 

UNIS „GINEX“ d.d. GORAŽDE 
ul.Višegradska bb 

73000  G O R A Ž D E 
za Nadzorni odbor Društva sa naznakom " Prijava na Javni konkurs" 

 
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje. 
Kandidati koji budu ispunjavali sve uslove bit će pozvani na intervju i sa njima će se obaviti dodatni 
razgovor. 
Dostavljeni dokumenti se neće vraćati kandidatima. 
 
                                                                                                                         NADZORNI ODBOR  
                                                                                                                  UNIS „GINEX“ d.d. Goražde 
 
 
 
 
 


